
Offre d’emploi janvier 2024  

Développeur / Développeuse informatique 

BLOIS (41000) 

Assurer la maintenance évolutive et corrective des applications existantes. Concevoir et développer 
de nouvelles applications de production. Poste basé à Blois Expérience d'au moins 5 ans en 
développement de logiciels. Vous êtes autonome, polyvalent et rapidement opérationnel Maitrisez 
l'environnement de développement de l'AGL PcSoft. (WinDev, WebDev) Vous avez une expérience 
dans : - l'installation et la mise à jour de certificats de sécurités (Serveur WEB, Serveur SFTP, ) - 
l'installation et la mise à jour d'un serveur WEBDEV avec Apache - Campagne d'eMailing avec purl de 
téléchargement lié au texte - Campagne de SMS en liaison avec un fournisseur de solutions - La 
reprise de développement sous Windev/Webdev - L'analyse et le développement de solutions client 
(site de dépôt, de consultation, ...) 

Type de contrat 
Contrat à durée indéterminée  
Contrat tout public  

Durée du travail 
35h 
 

Salaire 
suivant profil 

 

Profil souhaité 

Expérience 

• 5 ans des outils PCSOFT , cette expérience est indispensable  

Compétences 

• Analyser les besoins du client  
• Concevoir et développer les programmes et applications informatiques  
• Déterminer des mesures correctives  
• Rédiger une Spécification Technique de Besoin (STB)  
• Établir un cahier des charges  

Qualités professionnelles 

• Autonomie  
• Capacité d'adaptation  
• Rigueur  

Informations complémentaires 

• Qualification : Technicien 
• Secteur d'activité : Autre imprimerie (labeur) 



Titre du poste : Développeur WINDEV Expérimenté 

Mission principale : Le développeur WINDEV expérimenté sera responsable de la 

conception, du développement, de la maintenance et de l'amélioration des 

applications logicielles utilisant l'environnement de développement WINDEV. Il devra 

collaborer étroitement avec les équipes fonctionnelles pour comprendre les besoins 

métier et assurer le déploiement efficace des solutions logicielles. 

Responsabilités : 

1. Développement logiciel : 

• Concevoir, coder, tester et déboguer des applications WINDEV répondant aux 

exigences spécifiées. 

• Participer à la conception et à l'architecture des solutions logicielles. 

2. Maintenance et amélioration : 

• Assurer la maintenance et la mise à jour des applications existantes. 

• Proposer des améliorations continues en termes de performance, d'efficacité 

et de convivialité. 

3. Collaboration interfonctionnelle : 

• Travailler en étroite collaboration avec les équipes fonctionnelles pour 

comprendre les besoins métier. 

• Participer à des réunions de planification et de suivi de projet. 

4. Documentation : 

• Documenter de manière approfondie le code source, les procédures 

d'installation et les manuels utilisateur. 

5. Veille technologique : 

• Se tenir informé des dernières évolutions technologiques, en particulier celles 

liées à l'environnement WINDEV. 

Compétences requises : 

1. Expérience significative dans le développement d'applications avec WINDEV. 

2. Maîtrise des langages de programmation associés à WINDEV (WLangage). 

3. Connaissance approfondie des bases de données et des requêtes SQL. 

4. Compréhension des principes de l'architecture logicielle 

5. Capacité à travailler de manière autonome et en équipe. 

6. Excellentes compétences en résolution de problèmes et en débogage. 

7. Bonnes compétences en communication écrite et orale. 

Formation et expérience : 

• Diplôme en informatique, en génie logiciel ou dans un domaine connexe. 

• Expérience professionnelle d'au moins 5 années en tant que développeur WINDEV. 

Modalités de candidature : Les candidats intéressés doivent envoyer leur CV et une 

lettre de motivation à [adresse e-mail] en indiquant clairement le poste pour lequel ils 

postulent. 

 


